
 
 

Die SWISS RETAIL FEDERATION ist der Verband der Detailhandelsunternehmen der 

Schweiz. Wir vertreten die Interessen von Warenhäusern, Fach- und Verbrauchermärkten, 

Fachgeschäften, selbstständigen Detaillisten sowie Kiosken. 

 

Für unsere Geschäftsstelle suchen wir eine/n vielseitig interessierte/n und talentierte/n 

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in Politik & Wirtschaft  

Pensum: 80–100 Prozent  

Stellenantritt: per sofort oder nach Vereinbarung 

 

Das sind Ihre künftigen Aufgaben 

Sie haben in Sachen Politik die Nase im Wind und sind in der Lage, selbstständig die für unsere 

Mitglieder relevanten politischen Dossiers zu pflegen. Dazu gehören seriöse Recherche und 

Analyse ebenso wie das gekonnte Verfassen von Positionspapieren, Stellungnahmen, 

Präsentationen und Artikeln. Zahlen und Daten aufbereiten macht Ihnen Freude. Da Sie für die 

SWISS RETAIL FEDERATION arbeiten, setzt dies selbstverständlich ein 

überdurchschnittliches Interesse am Detailhandel und an seinem digitalen Umfeld sowie einen 

politisch liberalen Kompass voraus.  

In Ihrer Funktion als wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, arbeiten Sie eng mit der Direktorin 

und dem stv. Direktor der SWISS RETAIL FEDERATION zusammen und unterstützen sie bei 

allen anfallenden Arbeiten sowie bei der Leitung von Projekten. Entsprechende Erfahrung ist 

deshalb von Vorteil. Im Besonderen zählen die Betreuung der Online- und Social Media-Kanäle 

sowie die Organisation von Events zu ihren wiederkehrenden Aufgaben.  

 

Was wir von Ihnen erwarten: 

• Hochschulabschluss, vorzugsweise in Politikwissenschaft, Betriebswirtschaft, 

Volkswirtschaft oder Recht.  

• 2-3 Jahre Berufserfahrung 

• Ausgewiesenes Interesse für politische, wirtschaftliche und juristische Zusammenhänge, 

profunde Kenntnisse des politischen Systems der Schweiz, Kenntnisse der Abläufe in 

Verbänden, Parteien oder der öffentlichen Verwaltung von Vorteil  

• Exzellente kommunikative Fähigkeiten mündlich und schriftlich 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Il en va de même pour votre 

connaissance du français 

• Sehr strukturierte, analytische Arbeitsweise mit hoher Selbstorganisation. Sie müssen in 

der Lage sein, zahlreiche, verschiedene Dossiers effizient und gleichzeitig zu betreuen, 

ohne den Überblick zu verlieren  

• Belastbarkeit, Engagement und Eigeninitiative. Fähigkeit, vernetzt zu denken sowie 

deutlich und adressatengerecht zu kommunizieren. Hands-on-Mentalität  

 

 



Was wir Ihnen bieten: 

Eine sehr abwechslungsreiche, manchmal nicht ganz stressfreie Tätigkeit mit Gestaltungs-

spielraum in einem kleinen und dynamischen Team. Neben Ihren Haupttätigkeiten kann die 

Beschäftigung flexibel entlang Ihren weiteren Interessen und Qualifikationen gestaltet 

werden. Je nach Eignung können Sie an Sitzungen und runden Tischen mit Behörden auf 

nationalem Niveau teilnehmen oder eigenständige Projekte in den Bereichen Digitalisierung, 

Nachhaltigkeit oder Bildung führen. Unsere Arbeitsbedingungen entsprechen zeitgemässen 

Standards. Ihr künftiger Arbeitsplatz befindet sich an zentralster Lage in Bern und ist mit dem 

ÖV bestens erreichbar. 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail (Anhänge bitte 

als .pdf) an unseren Stv. Direktor: patrick.erny@swiss-retail.ch  
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